
 4/1/17 –צוות ניהול 

, נעמי , סימה ב.ש , זהבה , מיכל נ.ק, . יגאל , מיכל נ משתתפים :

 . לימור , צפריר 

 סימה א.  חסרה :

התחושה היא   - ( העמותהלאן...) מול יחסינו עם כפר ורדים  .1

מלווה קשר עם הרשות המקומית פעולה שיש לה שכל 

 !, חשוב וניתן להבין את החששות אצל וועד העמותה ששותבח

יחד עם זאת, אנחנו במציאות של עבודה שוטפת עם ומול 

 המועצה ולכן חשוב לפוגג חששות אלו.

סביב : הצלחות ונמקד את הנושא  שוב נעלהבפורום המשותף 

 עםף חשיבות השיתועם המועצה, המציאות שהשתנתה ו

 .  תפיםכל השובקרב  אמון, במטרה לייצור אווירת  הקהילה

 

 אזעקה, נעילה, מזגנים, )אורות,סגירת בית הספר  –יום הורים .2

צפריר , זהבה אחראית על סגירת החט"צ  והיסודי , שער בי"ס(

 .חט"ע  ומיכל נ.ק. אחראים על סגירת חט"ב,

 

לא יהיה  – ביום הורים דוכן למכירת פריטיםהעמדת בקשה ל .3

 .דוכן עד קיום דיון בנושא 

 

בעקבות שביתת הסתדרות  –האחרונה שביתה ה הפקת לקחי .4

המורים בשבוע שעבר , החלטה: בי"ס פועל לפי הנחייה של 

האיגודים המקצועיים )הסתדרות המורים/ארגון המורים/מועצה 

 .ל בדף הנהלים היש להוסיף כנו –מקומית כפר ורדים( 

 

 מתוכננת לשבוע הבא, בעקבותיה  – ב'שלב ישיבה בנושא  .5

 ות . נקיים ישיבת צו

 

 לימור .  –סכמה 

 



 


